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諏訪広域連合

広報すわこういき

　１月４日、健康な１年であるよう願いをこめて、
利用者のみなさんがまゆ玉をつくりました。地元富
士見町のチンドン屋さんも駆けつけて、場を盛り上
げてくれました。つくったまゆ玉はおやつに焼いて
食べ、廊下にも飾って楽しみました。

　１月19日に新年会が行われ、利用者のみなさん
は南太平洋で捕れた重さ34kgの本マグロの解体を
見学しました。解体した部位は間近で見せてもらい、
お昼に散らし寿司などにしていただきました。

主な内容
人事行政の運営等の状況

平成23年度上半期財政状況の公表

平成24年度防火管理講習会のご案内

すわ広域TOPICS

・圏域市町村 ：３市２町１村

・圏 域 人 口 ：２０３，５０４人

・圏 域 面 積 ：７１５．４１k㎡
（平成24年1月1日現在）



広報すわこういき-２

諏訪広域連合人事行政の運営等の状況を公表します
　諏訪広域連合の人事行政運営等について、住民のみなさんに理解していただくため、職員の任用、給
与、服務等について、平成22年度の概要を公表いたします。(給与等については、平成23年４月１日の
状況も併せて公表します。)

１  職員の任免及び職員数に関する状況

２  職員の給与の状況

３  職員の勤務時間その他の勤務条件の状況

４  職員の分限及び懲戒処分の状況

６  職員の研修及び勤務成績の評定の状況

７  職員の福祉及び利益の保護の状況

８  職員の競争試験及び選考の状況（平成22年度実施）

５  職員の服務の状況

※職員数は市町村からの派遣職員を含みます。

（１）職員の採用及び退職の状況

（１）職員の平均給料、平均給与月額、平均年齢の状況

（３）職員給与費の状況

（１）勤務時間、休憩時間の状況（標準的なもの）

（１）研修の状況（平成22年度）

（２）期末・勤勉手当（平成22年度支給割合）

（２）職員数の状況（各年４月１日現在）
H22.4.1～
  H23.3.31

H23.4.1
現在

区分

採用者数
3人

退職者数
2人

職　種
平成22年
平成23年
差 引

区分
広域連合

職員数
A

平均給料
292,100円

平均給与
338,332円

平均年齢
38歳8月

6月期
12月期
計

期末
1.25月分
1.35月分
2.60月分

勤勉
0.70月分
0.65月分
1.35月分

期末
1.15月分
1.35月分
2.50月分

勤勉
0.65月分
0.65月分
1.30月分

事務等
30
30

福祉
37
38
1

消防
238
241
3

その他
3
２
△ 1

合計
313
316
3

看護
5
5

　　平成22年度における人件費の決算額は22億8,076万円で、歳出決算額164億9,032万0,059円の約13.8％
です。なお、この人件費には、広域連合長、副広域連合長および広域連合議会議員などの、特別職に支
給される報酬手当などを含んでいます。

※当初予算額

（注）職員手当には児童手当及び退職手当を含みません。

期別 広域連合 長野県

給　　与　　費

平成23年度 316人
給　料

1,132,914千円
職員手当
231,850千円

期末・勤勉手当
411,768千円

計　　B
1,776,532千円

１人当たり給与費
 年　額（B/A）
5,622千円

勤　務　時　間
始業時刻 終業時刻
午前8時30分 午後5時15分

休　憩　時　間

正午～午後１時

閉　庁　日
土曜日・日曜日・祝日
・12月29日～翌年1月3日

分限処分者数（休職）
懲戒処分者数（減給）

０人
０人

職務に専念する義務の免除
営利企業等の従事制限

０件
０件

区  　　　　分
１ 一般研修
２ 派遣研修
３ 特別研修
４ 自主開催研修
５ その他研修

職務階層研修
職員派遣研修
市町村職員研修センター専門研修、資格取得研修
職場研修、階層別行政研修など
職員自主研修など

研　修　内　容

「公務災害」公務上や通勤途上の災害により、負傷した場合には、地方公務員災害補償基金から補
　　　　　　償がなされます。
「安全衛生」労働安全衛生法に基づき職員の定期健康診断等の健康管理事業が行われています。
「福利厚生」地方公務員を対象とする社会保障制度である市町村職員共済組合に加入し、職員と広
　　　　　　域連合が分担拠出する財源により医療や年金の給付を受けています。
「利益保護」職員は、勤務条件に関する措置の要求、不利益処分に関する不服申立てができます。
　　　　　　平成22年度はいずれも０件でした。

平成22年度は、介護職員２名の採用を行いました。

（単位：人）



広報すわこういき-３

平成23年度　上半期の財政状況を公表します
　広域連合では、条例に基づき年２回財政状況を公表しています。
　今回は、平成23年度上半期（４月から９月）の一般会計及び特別会計について、予算の執行状況、
財産、連合債の財政状況についてお知らせします。９月末現在の一般会計及び５つの特別会計予算
に対する執行状況は下記のとおりです。

一般会計の執行状況

財産の状況

連合債現在高の状況

一般会計及び特別会計の収支状況の総額

特別会計の執行状況

●特別養護老人ホーム恋月荘

●救護施設八ヶ岳寮

●介護保険

●諏訪広域消防

●ふるさと市町村圏基金事業

収入済
48.3%
収入済
48.3% 支出済

36.0%
支出済
36.0%

歳入　　　  歳出

収入済
47.2％
収入済
47.2％ 支出済

41.3％
支出済
41.3％

歳入　　  歳出

収入済
51.6%
収入済
51.6%

支出済
37.5%
支出済
37.5%

歳入　　　  歳出

収入済
47.0%
収入済
47.0% 支出済

34.0%
支出済
34.0%

歳入　　　  歳出

収入済
45.9%
収入済
45.9%

支出済
41.1%
支出済
41.1%

歳入　　　  歳出

収入済
54.7%
収入済
54.7% 支出済

45.7%
支出済
45.7%

歳入　　　  歳出

収入済
155.1%
収入済
155.1%

支出済
20.1%
支出済
20.1%

歳入　　　  歳出

　土地・建物については、恋月荘、八ヶ岳寮、諏訪広
域消防に係わるものです。　　
基金については、財政調整基金のほか11基金の総額と
なっています。

　国や金融機関からの借入金で、八ヶ岳寮全面改築事
業、及び諏訪広域消防の消防車両等購入・消防署庁舎
建設のための借入金です。

土地（恋月荘・八ヶ岳寮）
建物（恋月荘・八ヶ岳寮・諏訪広域消防）
株券（2,826株）
基金（財政調整基金他11会計）

予算現額
収入済額
支出済額

398,614,000
205,719,666
149,342,507

八ヶ岳寮特別会計
諏訪広域消防特別会計

21,280.91㎡
9,229.91㎡

141,300,000円
1,749,701,802円

420,522,149円
543,008,026円

◯予算現額
 178億1,413万4,000円

◯収入済額
 84億  517万6,602円

◯支出済額
 73億6,022万6,849円

（単位：円）

予算現額
収入済額
支出済額

178,980,000
86,481,506
64,473,764

（単位：円）

予算現額
収入済額
支出済額

456,168,000
214,207,529
155,047,928

（単位：円）

予算現額
収入済額
支出済額

14,722,023,000
6,762,547,658
6,052,802,150

（単位：円）

予算現額
収入済額
支出済額

2,047,838,000
1,119,913,027
936,448,365

（単位：円）

予算現額
収入済額
支出済額

10,511,000
16,307,216
2,112,135

（単位：円）

　※棒グラフは、予算現額（グラフ全体）に対する収入済額及び支出済額の割合（青色の部分）を表しています。
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　開設以来続く行事「もちつき会」で、利用者の
みなさんは玄関と外の２か所で４升のもちをつ
きました。交替で杵をもち、職員の返し手に合
わせて「ぺったん」「ぺったん」とついたもちを
食堂でまるめ、美味しくいただきました。

八
ヶ
岳
寮
も
ち
つ
き
会

12
月
15
日　

八
ヶ
岳
寮
玄
関
・
屋
外

すわ広域TOPICSすわ広域TOPICSすわ広域TOPICSすわ広域TOPICSすわ広域TOPICSすわ広域TOPICSすわ広域TOPICSすわ広域TOPICSすわ広域TOPICSすわ広域TOPICSすわ広域TOPICSすわ広域TOPICSすわ広域TOPICSすわ広域TOPICS

　利用者のみなさん約60人が参加して、良い
年を迎えられるよう、「よいしょ、よいしょ」と掛け
声をかけて４升のもちをつきました。つきたての
もちにあんこやきなこ、大根おろしをからめて、
お昼にいただきました。

恋
月
荘
も
ち
つ
き
会

12
月
21
日　

恋
月
荘

　富士見町在住の小池千勝さんがボランティ
アでそばを打ち、利用者のみなさんが茹でたて
のそばを味わいました。
　利用者のみなさんは「昔は毎日打ったよ」な
どと話しながら、次々におかわりしていました。

〜
打
ち
た
て
の
そ
ば
を
味
わ
う
〜

新
そ
ば
会

11
月
16
日　

恋
月
荘
食
堂

　８月に続いて２度目の買い物会がありました。
普段買い物にでかける機会が少ない利用者の
みなさんは、下着や靴下、くつ、ズボン、帽子、かば
ん、上着など、会場いっぱいの品物を手に取って、
試着もしながらゆっくりと買い物を楽しみました。

寮
内
買
い
物
会

12
月
１
日　

八
ヶ
岳
寮　

集
会
室

　

消
防
法
に
よ
り
、多
数
の
者
を
収
容
す
る
建

物
の
管
理
権
原
者
は
、防
火
管
理
の
推
進
役
と

し
て
の
防
火
管
理
者
を
定
め
て
、防
火
管
理
を
実

施
す
る
た
め
に
必
要
な
事
項
を
消
防
計
画
と
し

て
策
定
し
、こ
の
計
画
に
基
づ
い
て
防
火
管
理
上

必
要
な
業
務
を
行
わ
せ
る
よ
う
義
務
付
け
ら
れ

て
い
ま
す
。

　

平
成
24
年
度
防
火
管
理
講
習
会
を
次
の
と
お

り
開
催
い
た
し
ま
す
の
で
、関
係
者
の
皆
さ
ん
は

受
講
し
て
く
だ
さ
い
。

詳
し
く
は
、諏
訪
広
域
連
合
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
ご
覧
い
た
だ

く
か
、最
寄
り
の
消
防
署
ま
で
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

《開催日・会場・受付期間》

平
成
24
年
度

　
　
　
防
火
管
理
講
習
会
の
ご
案
内

諏
訪
広
域
消
防
本
部

諏
訪
広
域
消
防
本
部

【
甲
種
防
火
管
理 

新
規 

講
習
会
】

　
　
　

☆
受
講
料　

４,
０
０
０
円

対
象
者　

新
た
に
資
格
取
得
さ
れ
る
方
で
、

全
て
の
防
火
対
象
物
の
防
火
管
理
者
と
な
る

こ
と
が
で
き
ま
す
。

【
甲
種
防
火
管
理 

再 

講
習
会
】

　
　
　

☆
受
講
料　

１,
７
０
０
円

対
象
者　

以
前
に
資
格
を
取
得
し
、現
在
、特

定
用
途
防
火
対
象
物（
旅
館
、店
舗
等
）で
収

容
人
員
が
３
０
０
人
以
上
の
建
物
に
選
任
さ

れ
て
い
る
防
火
管
理
者
の
方
で
、５
年
に
一
度

受
講
す
る
こ
と
が
義
務
付
け
ら
れ
て
い
ま
す
。

区　　分

甲種新規

第１回

甲種新規

第２回

甲種新規

第３回

甲種

再講習

開　催　日

５月30日（水）

５月31日（木）

10月３日（水）

10月４日（木）

２月 20日（水）

２月 21日（木）

12月５日（水）

（午後）

会　　場

諏訪市文化センター

諏訪市文化センター

諏訪市文化センター

諏訪市文化センター

受　付　期　間

５月14日（月）から

５月21日（月）まで

９月18日（火）から

９月25日（火）まで

２月４日（月）から

２月12日（火）まで

11月19日（月）から

11月26日（月）まで


